
 
Cómo conseguir una simulación de alta calidad 

Utilice esta herramienta de evaluación para documentar sus observaciones mientras desempeña la 

función de facilitador.  

1. ¿Cuál es su opinión sobre la forma en que el equipo llevó a cabo la actividad de simulación? 
¿Qué aspectos de esta actuación le gustaría comentar con mayor detalle durante el debriefing? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. ¿Hubo algún aspecto de la actuación del equipo que le gustaría comentar con mayor detalle? 
Utilice el método ‘Veo, pienso, me pregunto’ para guiar estas conversaciones. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3. ¿Cuáles son los puntos de aprendizaje clave de esta simulación que podrían emplearse para 
inducir un cambio en la práctica? 
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