
 
Tilnærming til endring av praksis  

Bruk dette skjemaet for å dokumentere implementeringsplanene dine for å støtte innføringen av 

simuleringsløsningen din.   

1. Relativ fordel - Hvordan vil du kommunisere de viktigste fordelene ved løsningen din relatert 
til hvordan den vil forbedre praksisen innenfor dine lokale felt?   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. Kompatibilitet - Hvordan vil du sørge for at løsningen din gjenspeiler verdiene og 
idégrunnlaget til organisasjonen din? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3. Kompleksitet - Hvordan vil du sørge for at løsningen din er engasjerende og enkel å bruke? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
4. Utprøvingsmuligheter -  

• Hvilke aspekter ved løsningen din ønsker du å evaluere?  
• Hvilke nøkkelspørsmål vil denne evalueringen gi svar på? 
• Hvem i dine kliniske omgivelser må du involvere for å sikre at evalueringen din blir 

vellykket? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5. Observasjonsmuligheter – Beskriv ved hjelp av Kirkpatricks modell evalueringsprosessen som 
vil gjøre det mulig for deg å observere endringer i praksis, og kommuniser verdien av løsningen 
din.  
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