
 
 

Análisis del lugar de trabajo 
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Este formulario debe emplearse para analizar la práctica actual de su lugar de trabajo. Si aplica las 

cinco fases del pensamiento crítico para estructurar sus observaciones de la práctica en su entorno, 

podrá comenzar a identificar las oportunidades de desarrollo de una intervención que mejore la 

práctica actual.  

1. Formular la pregunta 

¿Qué le gustaría conseguir? Proporcione un breve resumen de su intervención. 

 
 
 
 
 

2. Recopilar información  

¿Qué información pertinente debería tenerse en cuenta para diseñar su intervención? 

 
 
 
 
 

3. Aplicar la información  

¿Cómo se asegurará de que los conceptos y los supuestos que ha asumido respecto a su 
intervención son razonablemente sólidos? 

 
 
 
 
 

4. Considerar las implicaciones 

¿Cuáles son las consecuencias deseadas y no deseadas de esta intervención?  

 
 
 
 
 

5. Explorar otros puntos de vista 

¿Con quién necesita interactuar para asegurarse de que la intervención tiene éxito?  
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